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Wstep

Dbanie o bezpieczenstwo dzieci, ochrona przed Krzywdzeniem, reagowanie na podejrzenie
krzywdzenia jest jednym z najwazniejszych zadan realizowanych w Szkole Podstawowej im.
Marii Dabrowskiej nr 169 w Lodzi. Niniejszy dokument ma na celu wdrozenie
mechanizmow 1 zasad postgpowania dotyczacych bezpieczenstwa dzieci w Szkole
Podstawowej im. Marii Dabrowskiej nr 169 w Lodzi, oraz realizacj¢ obowiazku prawnego
dotyczacego wprowadzenia standardow ochrony matoletnich (ustawa z 28.07.2023 r.
0 zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U.
7 2023 poz. 1606), na mocy ktorej do ustawy z 13.05.2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560)
wprowadzono przepisy dotyczace standardow ochrony matoletnich.

Stownik podstawowych pojeé
§1.

1. Personelem jest osoba zatrudniona w Szkole Podstawowej im. Marii Dabrowskiej nr 169
w Lodzi na podstawie umowy o pracg, mianowania badz inna osoba, ktorej powierzono
wykonywanie czynnosci (w tym: min. zleceniobiorcy, wolontariusze, stazysci).

2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnos$ci
jego rodzic lub opiekun prawny.

4. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode¢ co najmniej jednego z rodzicéw dziecka. Jednak
w przypadku braku porozumienia mig¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowaé
rodzicow o koniecznoS$ci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

5. Osoba odpowiedzialna za zgloszenie podejrzenia popelnienia przestgpstwa na szkode
maloletniego, to kazdy pracownik szkoty, ktory podjal podejrzenie, iz maloletni jest
krzywdzony.

6. Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w Internecie to wyznaczony przez dyrektora
szkoly pracownik sprawujacy nadzér nad zasadami korzystania z urzadzen
elektronicznych z dostegpem do sieci Internet oraz procedurami ochrony dzieci przed
tresciami szkodliwymi w sieci.

7. Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Matoletnich to wyznaczony przez
dyrektora szkoty wicedyrektor sprawujacy nadzor nad monitorowaniem przestrzegania
standardow ich wdrazanie oraz realizacj¢ w szkole.

8. Osoba odpowiedzialna za ochrong¢ dzieci to wyznaczony przez dyrektora szkoty pedagog
szkolny, ktory odpowiada za przyjmowanie zgloszen i procedowanie ich zgodnie
z przyjetymi w szkole zasadami oraz prowadzenie dokumentacji.

9. Osoba odpowiedzialna za udzielenie wsparcia dziecku to wyznaczony przez dyrektora
szkoty psycholog szkolny, ktory przygotowuje plan wsparcia dla dziecka po ujawnieniu
krzywdzenia i dba o jego realizacj¢ zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami.
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Krzywdzenie dziecka, to kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby dorostej
badz spotecznosci, ktére ma szkodliwy wplyw na zdrowie, rozwoj fizyczny lub
psychospoteczny dziecka !. Krzywdzenie dziecka moze przybraé forme: przemocy
fizycznej, przemocy psychicznej, wykorzystywania seksualnego, zaniedbania.

Przemoc fizyczna to celowe uzycie sity fizycznej, ktorego efektem jest lub z duzym
prawdopodobienstwem moze by¢ szkoda dla zdrowia, zycia, rozwoju i godnosci dziecka
np. bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie przedmiotami itp.

Przemoc psychiczna to szkodliwa interakcja pomiedzy dzieckiem a opiekunem,
obejmujgca zaréwno dziatania, jak 1 zaniechania m.in.: niedostgpno$¢ emocjonalna,
okazywanie wrogosci, umniejszanie, wySmiewanie, straszenie nieuwzglednianie
indywidualnosci dziecka i granic psychicznych pomi¢dzy opiekunem a dzieckiem itp.
Wykorzystywanie seksualne, to zaangazowanie dziecka w aktywno$¢ seksualng, ktorej
nie jest ono w stanie w pelni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig §wiadomej zgody, naruszajgca
prawo i obyczaje danego spoteczenstwa. Z wykorzystywaniem seksualnym mamy do
czynienia wtedy, gdy wystepuje ono pomiedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem
i innym dzieckiem, w sytuacji zalezno$ci, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien
rozwoju pozostajg w stosunku opieki, zaleznosci, wtadzy. Celem takiej aktywnosci jest
zaspokojenie potrzeb innej osoby. Aktywno$¢ taka moze obejmowac:

1) naktanianie lub zmuszanie dziecka do udzialu w jakichkolwiek prawnie zabronionych

czynnos$ciach seksualnych;

2) wykorzystywanie dziecka do prostytucji lub innych nielegalnych praktyk seksualnych;
3) wykorzystywanie dziecka do produkcji przedstawien i materiatéw pornograficznych 2.

Zaniedbanie obejmuje zaréwno pojedyncze sytuacje, jak i schemat, w ktorym opiekun
lub inny czlonek rodziny nie zapewnienia odpowiednich warunkoéw rozwoju i1 dobrego
samopoczucia dziecka — tam, gdzie opiekun jest w stanie to zrobi¢. Moze to dotyczy¢
takich obszaré6w jak min. zdrowie, edukacja, rozwodj emocjonalny, odzywianie,
schronienie i bezpieczne warunki zycia 3.

Przemoc rowiesnicza to wszelkie nieprzypadkowe akty godzace w wolno$¢ osobista
jednostek lub przyczyniajace si¢ do fizycznej, a takze psychicznej szkody osoby,
wykraczajace poza spoteczne zasady wzajemnych relacji.

Zasady weryfikacji personelu

§ 2.

Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub dopuszczeniem do dziatalnosci zwigzane;j
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $§wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad nimi, dyrektor szkoty, realizuje
obowigzki okreslone w art. 21 ustawy z 13.05.2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560).

Dyrektor szkoly uzyskuje informacje, czy dane osoby, z ktéra ma by¢ nawigzana
wspoOltpraca, sa zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w Rejestrze
0osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania



wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze.

Osoba, z ktorg ma by¢ nawigzana wspodlpraca, przedktada dyrektorowi szkoty informacje
z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX
I XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie
z 29.07.2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939), lub za
odpowiadajace tym przestgpstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego.

Osoba, z ktorg ma by¢ nawigzana wspodlpraca, posiadajgca obywatelstwo innego panstwa
niz Rzeczpospolita Polska, ponadto przedktada pracodawcy lub innemu organizatorowi
informacj¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

Osoba, z ktoérag ma by¢ nawigzana wspotpraca, sktada dyrektorowi szkoly oswiadczenie
o panstwie lub panstwach, w ktorych zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczpospolita Polska 1 panstwo obywatelstwa, oraz jednoczesnie przedklada
dyrektorowi szkoty informacj¢ z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang do celow
dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

Jezeli prawo panstwa, o ktorym mowa w pkt. 4 lub 5, nie przewiduje wydawania
informacji do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z dzie¢mi, przedktada si¢ informacje z rejestru karnego tego panstwa.

W przypadku gdy prawo panstwa, z ktdorego ma by¢ przedlozona informacja, o ktorej
mowa w pkt. 4-6, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢
rejestru karnego, osoba, o ktorej mowa w ust. 1, sktada dyrektorowi szkoty o§wiadczenie
o tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, Ze nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za
czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okre§lonym w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z 29.07.2005
r. 0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939) oraz nie wydano wobec niej
innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita si¢ takich czyndéw zabronionych,
oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu
lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okre§lonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dzialalno$ci, zwigzanych
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt. 5 1 7, skladane sa pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia. Sktadajacy o$wiadczenie jest obowigzany
do zawarcia w nim Kklauzuli nastepujacej tresci: "Jestem $§wiadomy odpowiedzialnosci
karnej za zlozenie fatlszywego oswiadczenia". Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu
o odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia.

Sprawdzenie osoby, z ktérg ma by¢ nawigzana wspotpraca zamieszczone w Rejestrze
z dostgpem ograniczonym lub w Rejestrze osob, w stosunku do ktoérych Panstwowa
Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat
15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze, dyrektor szkoty dokumentuje poprzez



utrwalenie w formie wydruku 1 zalaczenie do akt osobowych pracownika albo
dokumentacji osoby, z ktérg ma by¢ nawigzana wspotpraca.

10. W celu realizacji ww. obowigzkow mozna skorzysta¢ z zalacznikow do niniejszego

M owbde

o

dokumentu:
Zatacznik 1: O$wiadczenie o niekaralnosci w przypadku braku mozliwosci przedstawienia
danych z rejestrow
Zatacznik 2: O$wiadczenie o krajach zamieszkania
Zatacznik 3: Podanie danych w celu sprawdzenia czy osoba, ktora ma podjac¢ dziatalnosé
na rzecz dzieci nie widnieje w Rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem a dzie¢mi

§ 3.
Pracownik szkoty zobowigzany jest do utrzymania profesjonalnej relacji z matoletnim.
W komunikacji z matoletnim zachowuje cierpliwo$é 1 szacunek.
Stucha uwaznie matoletniego i udziela mu odpowiedzi adekwatnych do wieku i sytuacji.
Docenia i szanuje wktad matoletnich w podejmowanie dziatan i traktuje ich rowno (bez
wzgledu na ich ple¢, orientacje seksualng, sprawnos$¢/niesprawnos$é, status spoleczny,
etniczny, kulturowy, religijny i §wiatopoglad).
Nie faworyzuje, a przynajmniej unika faworyzowania.
Szanuje prawo maloletniego do prywatnosci, a jezeli musi odstagpi¢ od tej zasady,
wyjasnia to.
Podejmujac decyzje dotyczace maloletniego, informuje go o tym i stara si¢ bra¢ pod
uwage jego oczekiwania.
Unika zbednego ryzyka w pracy z maloletnim — sprawdza czy sprzet i otoczenie jest
bezpieczne.
Zachowuje szczegdlng ostrozno$¢ wobec maloletnich, ktorzy doswiadczyli naduzycia
1 krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badZ zaniedbania. Takie do§wiadczenia
moga czasem sprawié, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych, badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktow z dorostymi. W takich sytuacjach reaguje
z wyczuciem, jednak stanowczo i pomaga matoletniemu zrozumie¢ znaczenie osobistych
granic.

§ 4.
Zachowania niedozwolone wobec maloletnich

Nie wolno zawstydzac, upokarzaé, lekcewazy¢ i obraza¢ matoletniego.

Niedopuszczalne jest podnoszenie glosu na matoletniego w sytuacji innej niz wynikajace;j
z zagrozenia bezpieczenstwa jego lub innych matoletnich.

Nie wolno bi¢, szarpa¢, popycha¢ ani w inny sposdb narusza¢ nietykalno$¢ fizyczna
matoletniego.

Niedopuszczalne jest nawigzywanie z matoletnimi jakichkolwiek relacji intymnych lub
seksualnych (seksualne Zarty, komentarze, gesty, udost¢pnianie tresci erotycznych lub
pornograficznych bez wzgledu na forme).
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Nie nalezy utrwala¢ wizerunku matoletniego dla potrzeb prywatnych (filmowanie,
nagrywanie glosu, fotografowanie). Dotyczy to takze, umozliwienia osobom trzecim
utrwalania wizerunku dzieci, jesli dyrektor nie zostat o tym poinformowany a opiekun
prawny nie wyrazil na to zgody.

Nie wolno zaprasza¢ matoletnich do swojego prywatnego domu/mieszkania ani spotykac
si¢ z nimi poza godzinami pracy. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z matoletnim poza
godzinami pracy, nalezy poinformowacé o tym dyrekcje, a opiekunowie prawni i matoletni
muszg wyrazi¢ na to zgodg.

Niedozwolone jest kontaktowanie si¢ z maloletnimi poza godzinami pracy w innych
sprawach niz zwigzanych z zyciem szkolnym.

Nie wolno proponowac¢ matoletniemu alkoholu, wyroboéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji.

Jezeli utrzymujesz relacje towarzyskie lub rodzinne z opiekunami maloletniego (jesli
matoletni i opiekunowie s3 osobami bliskimi wobec pracownika) zawsze nalezy
zachowaé¢ poufnos¢ wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci oraz ich
opiekunow.

Nie wolno przyjmowac pieni¢dzy ani prezentow od matoletnich, ani ich opiekunéw. Nie
dotyczy to okazjonalnych podarkéw zwigzanych ze swigtami w roku szkolnym.

Nie mozna podejmowaé innego niz niezbedny kontakt fizyczny z dzieckiem. Istniejg
jednak sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia
zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedziga na potrzeby dziecka w danym
momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, ple¢, kontekst kulturowy
1 sytuacyjny. Zatem mozna w zaleznosci od wieku, sytuacji, innych czynnikow
wykonywa¢ czynno$ci pielegnacyjne, higieniczne, pomagania dziecku w ubieraniu
i rozbieraniu, jedzeniu, myciu i w korzystaniu z toalety. Dozwolony jest kontakt fizyczny,
nawet z uzyciem sity, ktérego celem jest powstrzymanie dziecka od zrobienia sobie lub
innym krzywdy. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz
ukrywany, wigzac si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac z relacji wtadzy.

Nie mozna ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych maloletniego wobec o0sob
nieuprawnionych, w tym wobec innych matoletnich. Obejmuje to wizerunek dziecka, jak
1 r6zne o nim informacje: sytuacje rodzinng, ekonomiczng, medyczng, opiekuncza
1 prawna.

Nie wolno zachowywac¢ si¢ w obecnos$ci matoletnich w sposob niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stow, gestow i zartow, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie
wobec matoletniego relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,
grozby).

Nie wolno dotyka¢ matoletniego w sposob, ktory moze by¢ uznawany za nieprzyzwoity
lub niestosowny.

Podczas wyjazdow 1 wycieczek niedopuszczalne jest spanie z matoletnim w jednym
t6zku lub w jednym pokoju.
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Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy dzie¢mi

§ 5.

Maloletni majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym Ssrodowisku. Pracownicy
szkoty chronig ich i1 zapewniajg bezpieczenstwo.

Matoletni majg obowigzek przestrzegania obowigzujacych zasad i norm zachowania.
Matoletni uznaja prawo innych do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu na:
pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religi¢, status ekonomiczny, cechy
fizyczne, niepetnosprawnos$¢. Nie naruszajg praw innych, nikogo nie dyskryminujg ze
wzgledu na jakakolwiek jego odmiennos¢.

Zachowania i postgpowanie matoletnich wobec innych osob, nie narusza ich poczucia
godnosci 1 wartosci osobistej. Maloletni s3 zobowigzani do respektowania praw
1 wolnosci osobistych innych, ich prawa do wlasnego zdania, do poszukiwan
1 popeliania btedéw, do wlasnych pogladéw, wygladu 1 zachowania, w ramach
spotecznie przyjetych norm i warto$ci.

Kontakty miedzy matoletnimi cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej,
np. uzywanie zwrotéw grzecznosciowych (prosze, dzigkuje, przepraszam), uprzejmosé,
zyczliwo$é, poprawny, wolny od wulgaryzmow jezyk, kontrola swojego zachowania
i emocji, wyrazanie sagdow 1 opinii w spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza i nie
krzywdzi.

Matoletni buduja wlasne relacje poprzez niwelowanie dysfunkcyjnej rywalizacji
w roznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia
przemocy rozwigzywanie problemoéw i konfliktow miedzy soba.

Maloletni okazuja zrozumienie dla trudnosci i1 probleméw innych, nie wySmiewaja ich,
nie krytykuja. Akceptujg i szanujg siebie nawzajem.

W kontaktach miedzy sobg matoletni nie powinni zachowywaé si¢ prowokacyjnie
1 konkurencyjnie. Nie powinni rowniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwacé wrogos¢
ze strony innych.

Matoletni maja prawo do wlasnych pogladow, ocen 1 spojrzenia na §wiat oraz wyrazania
ich, pod warunkiem, zZe sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz
nikomu nie wyrzadza krzywdy.

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna czy psychiczna wsrdd
matoletnich nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Matoletni
nie majg prawa stosowac¢ z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej 1 psychicznej
agresji oraz przemocy wobec innych.

Maloletni maja obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci
1 wulgarnosci oraz informowania pracownikow szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

Jesli maloletni jest $wiadkiem stosowania jakiejkolwiek formy agresji lub przemocy, ma
obowigzek reagowania, np. szuka pomocy dla ofiary u osoby doroste;j.

Matoletni przebywajacy w szkole znaja obowigzujace procedury bezpieczenstwa, wiedza,
jak zachowac si¢ w sytuacjach, ktore zagrazajg ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu
innych, gdzie i do kogo moga si¢ zwrdci¢ o pomoc.

Jesli matoletni stal si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyskaé w szkole pomoc
zgodnie z obowigzujagcymi procedurami.
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Niedozwolone zachowania maloletnich
§ 6.

Niedozwolone jest stosowanie wobec innych osob agresji i przemocy fizycznej
w roznych formach, np.:
1) bicie, uderzanie, popychanie, kopanie, opluwanie;
2) wymuszanie;
3) napastowanie seksualne, naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba;
4) fizyczne zaczepki;
5) zmuszanie i naktanianie do podejmowania niewtasciwych dziatan;
6) rzucanie w kogo$ przedmiotami.
Niedozwolone jest stosowanie wobec innych 0sdb agresji i przemocy stownej w réznych
formach, np.:
1) obelgi, wyzwiska;
2) wysmiewanie, drwienie, szydzenie;
3) bezposrednie obrazanie;
4) plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie, grozby;
5) obrazliwe SMSy i MMSy, czy wiadomosci na réznych komunikatorach i forach

internetowych;
6) telefony, e-maile i inne wiadomosci zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne,

zastraszajace.
Niedozwolone jest stosowanie wobec innych osob agresji i przemocy psychicznej
w rdznych formach, np.:
1) ponizanie, o$mieszanie;
2) wykluczanie, izolowanie, milczenie, manipulowanie;
3) wytykanie z powodu odmiennosci;
4) wulgarne gesty;
5) niszczenie, zabieranie rzeczy innej osobie;
6) straszenie;
7) szantazowanie.
Niedozwolone jest stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole, np. rzucanie
przedmiotami, przynoszenie ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotow
1 substancji (srodkow pirotechnicznych, tancuchow, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia
na terenie szkoty.
Niedozwolone jest nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali gdzie
odbywaja si¢ zajecia.
Niedozwolone jest wyjscie bez zgody opiekuna i pracownika szkoty poza teren szkoty.
Niedozwolone jest celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajeé
lekcyjnych, zagrazajacych zdrowiu badz zyciu.
Niedozwolone jest sieganic po uzywki, np. palenie papieroséw, e-papierosow, picie
alkoholu.
Niedozwolone jest rozprowadzanie i zazywanie narkotykow, dopalaczy, substancji
odurzajacych.
Niedozwolone jest przywlaszczanie wtasnosci lub celowe jej niszczenie, nieszanowanie
wiasno$ci innych 0sob oraz wlasnosci szkoty. Wyludzanie pienigdzy lub innych rzeczy.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Niedozwolone jest rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow. Udziat w bojce.
Niedozwolone jest szykanowanie innych osoéb z powodu odmiennosci przekonan, religii,
swiatopogladu, ptci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego

1 spotecznego, niepelnosprawnosci, wygladu.

Niedozwolone jest zngcanie si¢ (wspotudzial w znecaniu si¢, zorganizowana przemoc,
zastraszanie).

Niedozwolone jest aroganckie, niegrzeczne zachowanie, wulgaryzmy, klamanie,
oszukiwanie.

Niedozwolone jest fotografowanie, nagrywanie dzwicku lub filmowanie zdarzen
z udziatem innych oso6b bez ich zgody.

Niedozwolone jest stosowanie wobec innych 0sob roznych form cyberprzemocy.

Zasady podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka oraz

osoby odpowiedzialne za podejmowanie interwencji

§7.

Interwencja, to dzialanie w celu ochrony dziecka i zapewnienia mu bezpieczenstwa.
Zaktada podejmowanie dziatan zgodnie z najlepszym interesem dziecka i wspotprace
0sOb zaangazowanych w ochron¢ dziecka krzywdzonego.

Podstawowym celem interwencji jest zatrzymanie Kkrzywdzenia i zapewnienie
bezpieczenstwa dziecku poprzez szybka i skuteczng reakcje.

Podejmujac interwencje¢ nalezy wziag¢ pod uwage wyjatkowos¢ kazdego przypadku

i konieczno$¢ dostosowania si¢ do jego specyfiki.

Interwencja, czyli reakcja na ujawnione lub podejrzewane krzywdzenie dziecka moze

przybra¢ forme:

1) interwencji wewngtrznej — dziatania podejmowane w celu zatrzymania krzywdzenia
i pomocy dziecku z wykorzystaniem wewnetrznych zasobow szkoty;

2) interwencji zewnetrznej (prawnej) — powiadomienie organdéw i shuzb o podejrzeniu
krzywdzenia dziecka. Interwencja prawna moze by¢ realizowana w ramach Sciezek:
karnej, cywilnej, procedury Niebiskie Karty.

O obowiazku zgloszenia przez szkotg¢ podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej
instytucji nalezy poinformowac opiekunéw dziecka. Jezeli poinformowanie opiekuna
dziecka jest sprzeczne z dobrem dziecka lub niemozliwe, odstepuje si¢ od tego
obowiazku.

Podstawa wudzielania pomocy dziecku krzywdzonemu jest zapewnienie mu
bezpieczenstwa, najlepiej we wspolpracy z rodzicami o ile ta wspodtpraca jest zgodna

z dobrem dziecka 1 lezy w jego najlepiej pojetym interesie.

Dziatania interwencyjne sa koordynowane przez osobg odpowiedzialng za ochrong

dziecka.

Pisma inicjujace interwencje zewngtrzng sg podpisywane przez dyrektora szkoty.

Kazdy czlonek personelu, ktory zauwazy lub podejrzewa u dziecka symptomy

krzywdzenia, jest zobowiazany zareagowa¢ — przekaza¢ informacj¢ o zaobserwowanym



10.

11.

12.

1.

2.

1.

zdarzeniu w formie notatki stuzbowej osobie odpowiedzialnej za ochrong dziecka

w szkole.

Osoba odpowiedzialna za ochron¢ dziecka w szkole (pedagog szkolny) do udziatu
w interwencji moze zaprosi¢c w szczegolnosci psychologa, pedagoga specjalnego,
wychowawce, nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie lub innego nauczyciela
celem skorzystania z ich pomocy przy prowadzeniu dzialan interwencyjnych.

Osoba odpowiedzialna za ochron¢ dziecka lub inna wyznaczona przez dyrektora/
wicedyrektora/pedagoga szkolnego osoba posiadajagca doswiadczenie i umiejetnosci
prowadzenia rozmow interwencyjnych z dzieckiem moze przeprowadzi¢ rozmowe
z dzieckiem, osoba, ktora przygotowata notatk¢ stuzbowag Ilub innymi czlonkami
personelu, ktorzy moga mie¢ wiedzg¢ na temat opisanych zdarzen, jezeli potrzebuje
dodatkowych informacji do oceny sytuacji i podjecia adekwatnych dziatan.

Osoba odpowiedzialna za udzielanie wsparcia dziecku (psycholog szkolny) ma za
zadanie:

1) opracowaé plan pomocy dziecku (dzialania opisane w planie nalezy dostosowac do
mozliwos$ci 1 kompetencji danej szkoty). W sytuacji gdy dziecko wymaga wsparcia na
zewnatrz nalezy przekaza¢ opiekunom wskazéwki o rodzajach wymaganego wsparcia
I mozliwosciach poszukiwania pomocy;

2) wspolpracowac ze specjalistami udzielajacymi wsparcia.

Interwencja wewnetrzna

§ 8.

Interwencje wewnetrzng prowadzi sie¢ w sytuacji gdy nie wystepuje bezposrednie

zagrozenie bezpieczenstwa dziecka, zachodzi duze prawdopodobiefistwo, ze rodzic

wykaze gotowos$¢ wspoOlpracy, potrzeba zebrania wigkszej liczby informacji na temat

dziecka i jego sytuacji, zachodzi potrzeba dostarczenia rodzicom informacji o zjawisku

przemocy, konsekwencjach (w tym prawnych), planowanych dziataniach, mozliwosci

otrzymania pomocy.

Najwazniejsze elementy interwencji wewnetrznej to:

1) zorganizowanie spotkania z opiekunami matoletniego w celu wyjasnienia sprawy;

2) ustalenie zasad dalszego postgpowania;

3) poinformowanie opiekunéw o skutkach negatywnych dziatan lub zaniechan wobec
dziecka;

4) spisanie z opickunami kontraktu, ktory w sposoéb wyrazny okresli zasady wspolpracy
w celu udzielenia pomocy dziecku.

Interwencja w sytuacji podejrzenia przemocy domowej

§09.
Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
domowej (Dz.U. z 2024 r. poz. 424 ze zm.), pod pojeciem przemocy domowej nalezy
rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyS$lne dzialanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajace prawa lub
dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegolnosci:
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1) narazajace t¢ osobg¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia;

2) naruszajgce jej godnosc¢, nietykalno$é cielesng lub wolnos¢, w tym seksualng;

3) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotlujace u tej
0soby cierpienie lub krzywdg;

4) ograniczajagce lub pozbawiajace te osobg dostgpu do $rodkow finansowych lub
mozliwo$ci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej;

5) istotnie naruszajace prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg $rodkéw komunikacji
elektronicznej.

2. Przez osobe doznajaca przemocy domowej nalezy takze rozumie¢ matoletniego bedacego
swiadkiem przemocy domowe;j.

3. W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, ze przemoc w rodzinie dotyczy dziecka, nalezy
wszczaé procedurg Niebieskie Karty. Rozpoczecie procedury nastgpuje poprzez
wypelnienie formularza Niebieska Karta—A

Interwencja w przypadku zagrozenia dobra dziecka

§ 10.

1. Podstaweg interwencji cywilnej w sytuacji zagrozenia dobra dziecka stanowi art. 572
ustawy z 17.11.1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. z 2023 r. poz. 1550).

2. Podjecie interwencji cywilnej poprzez poinformowanie sagdu opiekunczego umozliwia
rozpoczecie przez sad postgpowania sprawdzajacego i ewentualng ingerencje we wiadze
rodzicielskg poprzez wydanie zarzadzen zabezpieczajacych dziecko i jego potrzeby.

3. Interwencje¢ cywilng mozna podja¢ korzystajac z zatgcznika 4 do niniejszego dokumentu:
Whiosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny.

Interwencja w przypadku podejrzenia popelnienia przest¢pstwa na szkode dziecka
§ 11.

1. Podstawe interwencji karnej w przypadku podejrzenia popelnienia przestgpstwa na
szkode dziecka stanowi art. 304 ustawy z 6.06.1997 r. - Kodeks postgpowania karnego
(Dz.U. z 2024 r. poz. 37) oraz art. 240 ustawy z 6.06.1997 r. - Kodeks karny (Dz.U. z
2024 r. poz. 17)

2. Zlozenie zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa umozliwia rozpoczecie
postepowania karnego i podjecie dzialan przez organy $cigania.

3. W sytuacji gdy podejrzenie popehienia przestgpstwa dotyczy osoby z personelu szkoly
osoba odpowiedzialna za ochrone¢ dziecka niezwlocznie informuje dyrektora szkoty. A w
sytuacji gdy podejrzenie popetnienia przestepstwa dotyczy dyrektora szkoty informowany
jest wicedyrektor szkoty.

4. W sytuacji gdy podejrzenie popelnienia przestepstwa na szkode dziecka dotyczy osoby
odpowiedzialnej za ochrone¢ dziecka w danej szkole osoba, ktorej ujawniono podejrzenie
krzywdzenia albo ktéra zaobserwowala podejrzenie krzywdzenia zobowigzana jest
sporzadzi¢ i przekaza¢ notatke stuzbowa bezposrednio do dyrektora szkoty.
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10.

Interwencje karng w przypadku podejrzenia popelnienia przestepstwa mozna podjaé
korzystajac z zalgcznika 5 do niniejszego dokumentu: Zawiadomienie o podejrzeniu
popehnienia przestgpstwa.

Interwencja w sytuacji bezposSredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka
§ 12.

W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka lub zdrowie jest bezposrednio zagrozone
nalezy niezwlocznie poinformowac¢ odpowiednie stuzby dzwonigc pod numer 112.
Wezwania stuzb dokonuje cztonek personelu, ktory pierwszy powzigt informacje
0 zagrozeniu.

Cztonek personelu, ktory pierwszy powziat informacje, z interwencji sporzadza notatke
stuzbowa.

Interwencja w przypadku podejrzenia przemocy réwiesniczej
§ 13.

W przypadku podejrzenia przemocy réwiesniczej dziecka wobec innego dziecka nalezy
przeprowadzi¢ rozmowe¢ z dzieckiem podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego
opiekunami oraz z dzieckiem doswiadczajacym krzywdzenia i jego opiekunami.
Rozmowy wskazane w pkt. 1 powinny by¢ przeprowadzane oddzielnie.

Rozmowy prowadzi osoba odpowiedzialna za ochron¢ dziecka lub inna wyznaczona
0soba.

W sytuacji gdy inne dzieci moga mie¢ wiedz¢ o podejrzewanym krzywdzeniu, nalezy
Z nimi porozmawia¢, zapewniajac bezpieczne warunki rozmowy oraz dbajac o swobodg
wypowiedzi. W trakcie rozmow nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze
wplywu zdarzenia na zdrowie psychiczne 1 fizyczne dziecka do$wiadczajacego
krzywdzenia.

Ustalenia z rozmow sg spisywane w formie notatki.

Dla dziecka, ktore doswiadczyto krzywdzenia nalezy opracowac plan pomocy, wiaczajac
dzialania majace na celu zapewnienie mu bezpieczenstwa, w tym izolacji od zrodet
zagrozenia.

Dla dziecka, ktore dopuscito si¢ krzywdzenia nalezy opracowa¢ plan naprawczy, celem
zmiany niepozadanych zachowan. Plan najlepiej opracowa¢ angazujac do wspolpracy
rodzicow dziecka, o ile jest to mozliwe i zgodne z dobrem dziecka.

W trakcie rozmoéw nalezy upewnic sig, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego
dziecka samo nie jest krzywdzone przez opiekunéw prawnych, innych dorostych badz
inne dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy podja¢ interwencje
takze w stosunku do tego dziecka.

Jezeli osobg podejrzewana o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 10 do 17 lat, a jego
zachowanie stanowi czyn zabroniony, nalezy ponadto poinformowaé wlasciwy
miejscowo sad rodzinny lub policje poprzez pisemne zawiadomienie o podejrzeniu
demoralizacji lub popetnienia czynu zabronionego przez nieletniego.

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie
stanowi przestepstwo, wowczas nalezy poinformowac wlasciwg miejscowo jednostke
policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.
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Interwencja w sytuacji ujawnienia tresci nielegalnych, szkodliwych
lub nieodpowiednich do wieku zwigzanych z korzystaniem z Internetu

§ 14.

1. W przypadku zgloszenia dotyczacego ujawnienia tresci nielegalnych, szkodliwych lub
nieodpowiednich do wieku, zwigzanych z korzystaniem z Internetu nalezy:

1) powiadomi¢ opiekunow  prawnych dziecka pokrzywdzonego i dziecka
udostgpniajacego tresci;

2) zdarzenie zarejestrowa¢ W formie notatki, przeanalizowa¢ oraz odpowiednio
udokumentowa¢ np. jezeli jest to mozliwe zabezpieczajac tre§¢ ujawnionych
materialow;

3) powiadomi¢ policje/sad rodzinny w przypadku podejrzenia popelnienia czynu
zabronionego;

4) przygotowac plan wsparcia dla dziecka pokrzywdzonego.

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych
§ 15.

1. Szkota umozliwia dostep do Internetu personelowi, a matoletnim w czasie zaje¢ pod
nadzorem nauczyciela.

2. Uczniowie korzystaja z komputerow tylko pod opieka nauczyciela i sg zobowigzani do
przestrzegania regulaminu pracowni, w ktorej korzystajg ze sprzetu komputerowego.

3. Szkota zapewniajac dzieciom dostep do Internetu za pomoca wiasnej sieci wifi (lub w
inny sposob), jest zobowigzana podejmowac dziatania, ktore zablokuja dostep do tresci
nielegalnych, szkodliwych i nieodpowiednich dla dziecka. W tym celu nalezy:

1) ustali¢ zakres zabezpieczenia oraz blokowania dostegpu do tresci nielegalnych,
szkodliwych i nieodpowiednich dla dzieci;

2) dokona¢ wyboru konkretnego oprogramowania (w tym np. oprogramowanie
antywirusowe, narzedzia ochrony rodzicielskiej monitorowania aktywnosci
uzytkownikow itp.) 1 zainstalowacé oprogramowanie zabezpieczajace oraz blokujace;

3) dokonywac biezgcej aktualizacji oprogramowania, o ktorym mowa w pkt 2;

4) przed dopuszczeniem urzadzen osobistych do sieci wifi szkoty, ustanowié sie¢
zamknigta z hastem oraz konieczno$¢ akceptacji regulaminu przed przylaczeniem
urzadzenia.

4. Warunkiem dopuszczenia dziecka do korzystania z urzadzen szkotly jest zapoznanie go
z zasadami bezpiecznego korzystania z Internetu.

5. Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo dzieci w Internecie doktada staran, aby proces
zapoznania odpowiadal potrzebom dzieci.

6. Niezaleznie od w/w obowigzku szkota zapewnia dzieciom staty dostep do materiatow
edukacyjnych, dotyczacych zasad bezpiecznego korzystania z Internetu.

7. W szkole prowadzone sa dzialania w zakresie profilaktyki oraz umiejetnosci
bezpiecznego korzystania z Internetu przez matoletnich (warsztaty, zajgcia i programy
profilaktyczne, pogadanki itp.).

8. Szczegdlowe zasady korzystania z urzadzen elektronicznych, w tym telefonow
komorkowych zawarte sg w odrebnych procedurach.
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Zasady przegladu i aktualizacji Standardow Ochrony Maloletnich
§ 16.

1. Realizacja Standardow Ochrony Matoletnich jest regularnie monitorowana.

2. Wicedyrektor wyznaczony przez dyrektora szkoty ma obowigzek co najmniej raz na dwa
lata dokonywa¢ oceny standardow w celu zapewnienia ich dostosowania do aktualnych
potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami.

3. Ocena odbywa si¢ z wykorzystaniem ankiety stanowigcej zalacznik 6 do niniejszego
dokumentu: Ankieta dla personelu monitorujaca stan znajomosci i przestrzegania
Standardow Ochrony Matoletnich

4. Whnioski z przeprowadzonej oceny sg pisemnie dokumentowane, a niniejszy dokument w
przypadku stwierdzenia takiej koniecznosci modyfikowany.

5. Wnioski z przeprowadzonej oceny obejmuja rowniez identyfikacje potrzeb
szkoleniowych personel i dzieci w obszarze ochrony dzieci.

Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu do stosowania
standardow, zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposob
dokumentowania tej czynnoS$ci

§ 17.

1. Za przygotowanie personelu do stosowania standardow odpowiada wicedyrektor
odpowiedzialny za Standardy Ochrony Matoletnich.
2. Zadaniem osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu jest:

1) rozestanie wszystkim czlonkom personelu dokumentu Standardy Ochrony
Matoletnich;

2) zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia dla wszystkich cztonkdéw personelu ze
stosowania w praktyce dokumentu Standardy Ochrony Matoletnich, w szczego6lnosci:
zasad bezpiecznych relacji, rozpoznawania symptoméw krzywdzenia dzieci, $ciezki
zglaszania ujawnionych przypadkow lub podejrzen krzywdzenia dzieci, konsekwencji
braku stosowania obowiazkéw wynikajacych z wdrozenia dokumentu Standardy
Ochrony Matoletnich;

3) odebranie od wszystkich cztonkéw personelu o$wiadczenia o zapoznaniu si¢
z dokumentem Standardy Ochrony Maloletnich oraz zobowigzaniem do jego
przestrzegania, wzor oswiadczenia stanowi zatgcznik 7 do niniejszego dokumentu;

4) prowadzenie dla personelu cyklicznych szkolen w zakresie obowigzujacych
Standardow Ochrony Matoletnich, nie rzadziej niz raz na dwa lata, a takze po kazdej
zmianie jej tresci;

5) prowadzenie dla nowych cztonkow personelu szkolen z tresci dokumentu Standardy
Ochrony Matoletnich. Przeprowadzenie szkolenia jest dokumentowane w formie listy
obecnosci.

3. Osoba odpowiedzialna za przygotowanie personelu do stosowania standardow powinna:

1) posiada¢ wiedze na temat czynnikow ryzyka krzywdzenia dzieci,

2) posiada¢ wiedze na temat rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci;

3) posiada¢ wiedzg i podstawowe doswiadczenie na temat prowadzenia interwencji na
rzecz dziecka krzywdzonego.
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Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym
oraz maloletnim standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

§ 18.

1. Niniejszy dokument zostaje udostepniony na stronie internctowej szkoty oraz w wersji
papierowej jest dostepny w sekretariacie szkoty.

2. Niniejszy dokument zostal rowniez przygotowany w wersji skroconej, zrozumiatej dla
dzieci, dostosowanej do ich potrzeb, wieku, mozliwo$ci rozwojowych.

Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

§ 10.

1. Ujawnione lub zgloszone incydenty i1 zdarzenia zagrazajace dobru matoletniego sa
dokumentowane w wersji pisemnej, ktora moze by¢ prowadzona w formie Karty
interwencji. Wzor karty stanowi zatacznik 8.

2. Z przeprowadzonych interwencji prowadzony jest rejestr.

3. Dostgp do rejestru interwencji oraz pozostatej dokumentacji posiada dyrektor szkoty,
psycholog, pedagog, osoba odpowiedzialna za ochrone¢ dzieci, osoba odpowiedzialna za
Standardy Ochrony Matoletnich oraz osoby upowaznione przez dyrektora szkoty.

Postanowienia koncowe
§ 20.

1. Niniejszy dokument wchodzi w zycie z dniem jego ogloszenia.
2. Wszelkie zmiany dokumentu wymagaja formy pisemne;j.

Definicja krzywdzenia dziecka sformutowana przez Swiatowa Organizacje Zdrowia.

?Definicja wykorzystywania seksualnego sformutowana przez Swiatowa Organizacje Zdrowia.

3Definicja za J. Wlodarczyk, Przemoc wobec dzieci i zaniedbanie dzieci (w:) Dzieci sie liczg 2022. Raport o
zagrozeniach bezpieczenstwa i rozwoju dzieci w Polsce, Warszawa 2022, s. 240.
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Zatacznik 1: O$wiadczenie o niekaralnosci w przypadku braku mozliwo$ci przedstawienia
danych z rejestrow

............................ Jdnia e 1
OSWIADCZENIE
o niekaralnosci
Ja nizej podpisana/ny ...........cco.... oswiadczam, ze prawo panstwa, z ktorego ma byc¢

przedtozona informacja, 0 ktorej mowa w art. 21 ust. 4-6 ustawy z dnia 13 maja 2016 .
0 przeciwdziataniu zagrozeniom przest¢pczo$cig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(Dz. U. z 2024 r. poz. 560), nie przewiduje jej sporzadzenia lub w panstwie nie prowadzi si¢
rejestru karnego.

Oswiadczam, ze nie byla/em prawomocnie skazana/ny wtym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV ustawy z dnia
6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 17), w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. 2023 r.
poz. 1939) oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz
dopuscita/tem si¢ takich czynow zabronionych, oraz nie ma wobec mnie obowigzku
wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do
zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad
nimi.

Jestem §wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.

(podpis)
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Zatacznik 2: Oswiadczenie o krajach zamieszkania

OSWIADCZENIE
o0 krajach zamieszkania

O$wiadczam, ze W okresie ostatnich 20 lat*:
o zamieszkatem/am w nastepujacych panstwach, innych niz Rzeczypospolita Polska i/lub

panstwo obywatelstwa:

o nie zamieszkiwalam/em Wwinnych niz Rzeczypospolita Polska i/lub panstwo
obywatelstwa.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia.

(podpis)
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Zatacznik 3: Podanie danych w celu sprawdzenia czy osoba, ktora ma podjac¢ dziatalnos¢ na
rzecz dzieci nie widnieje w Rejestrze sprawcodw przestepstw na tle seksualnym

(miejscowos¢, data)

.................... (dane podmiotu) realizuje obowigzek wynikajacy z art. 21 ustawy z dnia 13
maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 460) - sprawdzenie czy dana osoba, ktéra ma podjac
dziatalno$¢ na rzecz dzieci nie widnieje W Rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym
z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze 0sob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja
do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie 0 wpisie w Rejestrze, w zwigzku z tym podaj¢ swoje dane w celu sprawdzenia
w Rejestrze:

imi¢ matki i imi¢ ojca

(podpis)
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Zaktacznik 4: Wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny.

Sad Rejonowy ! W .........cccevvvevenirennane,
Wydzial Rodzinny i Nieletnich
adres sqdu

imi¢ nazwisko zglaszajacego/dane instytucji/adres

Uczestnicy postepowania:

imiona i nazwiska rodzicow,
adres zamieszkania rodziny

rodzice maloletniego:

imi¢ i nazwisko dziecka

Niniejszym wnosz¢ 0 wglad W sytuacje matloletniego .................... (imi¢ i nazwisko
dziecka, adres zamieszkania) i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie

[nalezy opisaé¢ niepokojace sytuacje, co sprawito, ze zdecydowaliémy si¢ na podjgcie interwencji, dlaczego
uwazamy, ze dobro dziecka jest zagrozone.

Mozna zamieséci¢ informacje 0 osobach, ktore byty/sa swiadkami niepokojacych zdarzen]

W  zwigzku 2z powyzszym, wnosz¢ O wydanie odpowiednich zarzadzen w celu
zabezpieczenia dobra matoletniego dziecka.

(podpis sktadajacego wniosek)

! Wniosek nalezy ztozy¢ do sadu wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.
Zozenie wniosku jest wolne od optat
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Zatacznik 5: Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.

(miejscowosc, data)

(dane jednostki Policji lub prokuratury)

ZAWIADOMIENIE

0 podejrzeniu popelnienia przest¢pstwa

Na podstawie art. 304 § 1 ustawy z 6.06.1997 r. - Kodeks postgpowania karnego (Dz. U.

22024 r. poz.37) zawiadamiam o0 podejrzeniu popetnienia W dniu .......cccceevvneee (data)
Wi (miejsce  popetnienia przestgpstwa) przestgpstwa polegajacego na
.................... (rodzaj przestgpstwa lub opis zachowania) na szkod¢ matoletniego....................
(imig¢ | nazwisko matoletniego, adres zamieszkania), PrZez .................. (dane osoby co do

ktorej istnieje podejrzenie, ze popetnienia przestepstwa lub informacja, ze sprawca nieznany)
oraz wnosze 0 wszczecie W tej sprawie postepowania przygotowawczego.

W przypadku konieczno$ci przestuchania matoletniego wnosze o przeprowadzenie
czynnosci w tzw. przyjaznym trybie (na posiedzeniu sadu, z udziatem biegltego psychologa,
W przyjaznym pokoju przestuchan).

Uzasadnienie

[nalezy opisac¢ stan faktyczny oraz zachowanie osoby podejrzewanej, ktore zdaniem zawiadamiajacego nosi
cechy przestepstwa iewentualnie poda¢ dowody na poparcie swoich twierdzen; np.jakie informacje
uzyskalismy od dziecka, w jaki sposob dziecko opisato dane zdarzenie, kiedy zdarzenie miato miejsce itp.]

(podpis osoby uprawnionej do reprezentacji
podmiotu sktadajacego zawiadomienie)

Zataczniki:
1.

(nalezy wymieni¢ tutaj dokumenty, do ktorych odnosiliSmy si¢ w uzasadnieniu np. notatki stuzbowe,
korespondencja sms itp.)
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Zatacznik 6: Ankieta dla personelu monitorujgca stan znajomosci 1 przestrzegania
Standardow Ochrony Matoletnich

Ankieta dla personelu monitorujaca stan znajomosci i przestrzegania Standardow
Ochrony Maloletnich

1. Czy zapoznata$/tes si¢ z ze Standardami Ochrony Maloletnich?
tak/nie

2. Jak oceniasz w skali 1-10 swoja znajomos¢ Standardow Ochrony Matoletnich?

3. Jak oceniasz w skali 1-10 stan przestrzegania Standardow Ochrony Matoletnich przez
personel?

4. Jakie Twoim zdaniem elementy Standardéw Ochrony Matoletnich sa szczeg6lnie
przydatne?

6. Czy w Twojej ocenie konieczne jest podniesienie znajomosci obowigzujgcych Standardow
Ochrony Matoletnich wérod dzieci?
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Zatacznik 7: Os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich

(miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE
o0 zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich

Ja nizej podpisana/ny ................... (imig 1 nazwisko) o§wiadczam, ze zapoznatam/lem sig
z dokumentem pt. Standardy Ochrony Maloletnich, w tym zasadami bezpiecznych relacji
pomigdzy personelem adzieémi obowigzujacym W ... (nazwa  jednostki

oswiatowej), rozumiem tre$¢ dokumentu i zobowiagzuje¢ si¢ do jego przestrzegania.

(podpis)
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Zalgcznik 8: Karta interwencji

Karta interwencji

1. Imi¢ 1 nazwisko dziecka, ktorego dotyczy zgloszenie
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